Informacje podstawowe dotyczace przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27.04.2016 r.: (art. 13 ust. 1) - RODO

Administrator Danych
Osobowych

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, reprezentowany przez
Dyrektora Osrodka, z siedziba w Wabrzeznie, przy ul. Wolnosci 32, 87-200 Wabrzezno, e-mail:
sekretariat@mops.wabrzezno.com

Inspektor Ochrony Danych

Wyznaczono Inspektora Ochrony Danych, kontakt: e-mail iod@mops.wabrzezno.com lub w siedzibie Administratora.
Inspektor to osoba, z ktéra mozesz si¢ kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania Pana/Pani
danych osobowych oraz korzystania z przystugujacych praw.

Cele przetwarzania Pana/Pani
danych osobowych

Pana/Pani dane osobowe bgda lub moga by¢ przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji, naboru na
stanowisko pracy.

Podstawa prawna przetwarzania
Pana/Pani danych osobowych

Bedziemy przetwarza¢ Pana/Pani dane osobowe na podstawie przepisow prawa, m.in.: ustawa o samorzadzie
gminnym, Kodeks Pracy, ustawa o pracownikach samorzadowych, Rozporzadzenie w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych — (art. 6 ust. 1 lit. b RODO — jest niezbgdne do wykonania umowy, ktorej strong jest
osoba, ktorej dane dotycza, lub do podjgcia dziatan na zadanie osoby, ktorej dane dotycza, przed zawarciem umowy
oraz art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego ciazacego na
administratorze) oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO — przetwarzanie szczegdlnych kategorii danych osobowych na
podstawie przepisow prawa pracy, zabezpieczenia spolecznego i ochrony socjalnej. Inne dane przetwarzane
dobrowolnie na podstawie zgody osoby niewynikajace z przepisoOw prawa (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

Okres przechowywania
Pana/Pani danych osobowych

Dane osobowe osoby wylonionej w konkursie na stanowisko beda dotaczone do akt osobowych pracownika i
przetwarzane przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej przez okres maksymalnie 10 lat, nastgpnie Archiwum
Panstwowe po ekspertyzie dokumentéw moze podja¢ decyzje o dalszym okresie ich przechowywania lub zniszczeniu.
Dane osobowe 0s0b nieprzyjetych beda przechowywane przez okres 5 lat od stycznia nastgpnego roku po zakonczeniu
Pana/Pani sprawy — zgodnie z Instrukcja kancelaryjna, Jednolitych Rzeczowych Wykazéw Akt. Dokumenty z
posiedzen Komisji Rekrutacyjnej, zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt, beda przechowywane przez okres 5
lat kalendarzowych, od stycznia nastepnego roku po zakonczeniu sprawy.

Odbiorcy Pana/Pani danych
osobowych

Pana/Pani dane beda lub moga by¢ udostgpnione podmiotom upowaznionym na podstawie przepisdéw prawa (m.in.
organy kontroli i $cigania, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, Powiatowy Urzad Pracy). Dodatkowo dane moga by¢
dostgpne dla ustugodawcow wykonujacych zadania na zlecenie Administratora w ramach $wiadczenia ustug m.in.
podmioty $wiadczace ustugi doradztwa prawnego, podmiot obstugujacy korespondencj¢, podmiot wykonujacy ustuge
hostingu poczty i stron internetowych, podmioty $§wiadczace ustugi techniczno-technologiczne w tym IT, podmiot
obstugujacy i dostarczajacy dziedzinowe oprogramowanie informatyczne, podmioty obstugujace audyty.

Pana/Pani dane osobowe bgda przetwarzane rOwniez w ramach zapewnienia bezpieczenstwa osob i mienia — przez
monitoring wizyjny w budynku Urzedu.

Pana/Pani prawa zwiazane z
przetwarzaniem danych
osobowych

Przystuguja Panu/Pani nastgpujace prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

a) prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych;

b) prawo do zadania sprostowania danych osobowych — gdy dane sa nieprawidtowe lub niekompletne;

¢) prawo do zadania usunigcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym);

d) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

e) prawo do przenoszenia danych;

f)  prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

g) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego si¢ ochrong danych osobowych, tj. Prezesa
Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pan/Pani, ze przetwarzanie danych osobowych Pana/Panig
dotyczacych narusza przepisy o ochronie danych osobowych

h) prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie (w przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych
odbywa si¢ na podstawie zgody). Cofnigcie to nie ma wptywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem, z obowiazujacym prawem.

Aby skorzysta¢ z mozliwosci wykorzystania powyzszych praw, skontaktuj si¢ z Inspektorem Ochrony Danych (dane
kontaktowe powyzej).

Obowiazek podania danych

W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby, ktorej dane dotycza, podanie
przez Panig/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny.

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest obowiazkowe, w sytuacji gdy przestanke¢ przetwarzania danych
osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta migdzy stronami umowa.

Przekazania do panstw
trzecich/organizacji
miedzynarodowych

Administrator nie zamierza przekazywaé¢ Pana/Pani
migdzynarodowych

danych osobowych do panstw trzecich/organizacji

Przetwarzanie w spos6b
zautomatyzowany w tym rowniez
w formie profilowania

Administrator nie zamierza przetwarza¢ Pana/Pani danych osobowych w sposob zautomatyzowany, w tym rOwniez w
formie profilowania
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